Assens Roklub

Ungdomspolitik

Veerdierne i Assens Roklubs ungdomsafdeling handler om:

At roerne fgrst og fremmest skal have det sjovt

At roerne laerer at holde af naturen, ogsa nar den er udfordrende
At der er respekt og et staerkt kammeratskab mellem roerne

At roerne stgtter hinanden pa land og pa vand

At der er er plads til roere med forskellige gnsker og ambitioner
De unge indgar som en naturlig/integreret del af hele klubben

De unge har indflydelse og medansvar

Klubben tilbyder ungdomsroere:

Treening en gang om ugen i 2-2,5 time

Traening pa vand i hele roseesonen, nar vejret tillader det

Traening pa land i hele rosasonen, nar vejret ikke tillader vand traening (ergometer, cirkel, styrke,
boldspil etc.)

Udfordringer og oplevelser, som tilpasses de unges forventninger og gnsker

Langture 1-2 gange om aret over en weekend, evt. faelles med resten af klubbens medlemmer
Sociale arrangementer fx julehygge, videomaraton, faellesspisning

Traening hele vinteren pa land, (ergometer, lgb, cirkel, styrke, boldspil etc.)

En aktivitetskalender for vintersaesonen med beskrivelse af hvad der foregar pa hver treeningsaften
Svgmmetraening om vinteren

Hvilke treenere mgder ungdomsroerne i klubben?

Traenere, som er der til hver traening

Traenere, som tilbyder det de unge gerne vil have

Engagerede traenere, som gnsker at give de unge gode oplevelser pa vand og pa land
Uddannede instruktgrer og styrmaend

Traenere, som sgrger for en god omgangstone og et rart og trygt miljg at feerdes i
Som minimum 1-2 traenere pr. traeningsgang i roseesonen

Traenere, som mgder i god tid og er velforberedte



Treenerpolitik

Assens Roklubs bestyrelse forventer at:

Treenerne arbejder i og agerer som et samlet team

Treenerne i deres virke for klubben szetter sig ind i og arbejder efter klubbens ungdomspolitik

Der holdes en god tone og kommunikeres abent og zerligt treenerne imellem, traenerne og
ungdomsroerne imellem og traenerne og klubbens gvrige medlemmer imellem

Traenerne imellem hinanden sikrer sig at der altid er nogen til stede til ungdomstraeningen. Der skal
meldes afbud, hvis man er forhindret i at mgde op.

Treenerne har i teamet ansvar for at leegge en "vagtplan” for hvem der har ansvar for hvilke
traeninger

Treenerne har i teamet ansvar for at leegge en aktivitetsplan for vinteren

Traenerne mgdes i teamet minimum 1-2 gange aret, og leegger planer for hhv. rosaesonen og
vintersaesonen, hvor aktiviteter for det naeste halve ar szettes i kalenderen og opgaver skitseres og
uddelegeres.

Traenerne mgder i god tid og er velforberedte (der findes en ansvarlig traener for hver traening, og
denne laegger en plan for den enkelte traening)

Traenerne er engagerede, og sgrger for en god tone og et rart og trygt miljg
Ungdomstraenerteamet orienterer og hgrer bestyrelsen om beslutninger, der skal traeffes omkring
gkonomi, ture etc.

At en fra ungdomstraenerteamet, sa vidt det er muligt, deltager i bestyrelsesmgderne

Hvad kan treenerne forvente af Assens Roklubs bestyrelse?

Mulighed for at uddanne og opkvalificere sig

Positivt syn pa ngdvendigt og nyt materiel (indenfor klubbens gkonomiske formaen)
Grgnt lys til velplanlagte ungdomslangture og gvrige initiativer

@konomisk bistand til regattaer og ture

Arbejder for Ipbende at hverve nye treenere i samarbejde med ungdomstraenerteamet



